
〜労働契約法2018年問題
あなたの会社は⼤丈夫ですか？〜

● 組織の活性化が図られず、新たな職員確保に
支障をきたす…

● 有期社員が正社員扱いになり、人件費の
コストが増加する…

● 定年を迎えず一生雇用し続ける職員を
抱える…

【主催】成迫会計グループ
・税理⼠法⼈成迫会計事務所
・成迫社会保険労務士法人

■本社：〒390-0817 ⻑野県松本市⼱上９番９号■TEL. 0263-33-2223 FAX. 0263-33-2299■HP. http://www.narusako.co.jp/ ■創 業／昭和63年3月 成迫会計事務所として設⽴■資本⾦／3,231万円（成迫会計グループ合計）■代表者／成迫 升敏

成迫社会保険労務士法人

中谷幸喜

●特定社会保険労務士社会保険労務⼠として医療・介護分野の業界に携わり、開業での採⽤⽀援・助成⾦申請、⼈事制度構築や労務トラブルへの対応等の多数の実績有。

☑ 通算5年を超えて、反復更新している有期職員（パート・アルバイト等）がいる
☑ 正職員と勤務内容が変わらない臨時職員・契約職員がいる
☑ 定年を迎えた嘱託職員がいる
☑ 正社員、有期社員等の役割・業務内容を明確にしたい
☑ 組織体制・評価項目を⾒直したい

対 象 と な る 事 業 所

考 え ら れ る リ ス ク2018年4⽉以降、パート・アルバイト、臨時職員、嘱託職員がいた場合に、「無期転換」への対応を間違えると経営面・組織面から考えて、不利な状況になってしまう事が考えられます。この機会に2018年問題への対応の仕⽅や活⽤できる助成⾦について事例を踏まえながらご紹介させて頂きます。

松本会場（JA松本市会館3F 301会議室）
14：00〜15：30

⻑野会場（⻑野市⽣涯学習センター（TOiGO）3F 第1学習室）
14：00〜15：30

新春セミナー 介護事業者向け

講 師



フリガナ フリガナ
参加者
お名前 貴法人名

役職
参加会場（希望日に○をお付け下さい。）電話番号 - -

FAX番号 - -

ご住所
ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

お申込内容（いずれかに○をお付け下さい。）
ご質問【個人情報に関する取り扱いについて】１．参加申込書に記載されたお客様の情報は、セミナーのご案内といった弊社の営業活動やアンケート等に使用することがあります。（ご案内は出席者様宛てにお送りすることがあります。法令で定める場合のほか、お客様の承諾なしに、他の目的に使用いたしません。）２．お客様の個人情報に関する開示・訂正・追加・停止または削除につきましては、税理士法人成迫会計事務所（ＴＥＬ 0263-33-2223 藤牧・原田）までご連絡ください。税理士法人 成迫会計事務所TEL 0263-33-2223（平日８：３０～18：00）お申込・お問合せ 担当 藤牧・原田MAIL hfujimaki@narusako.co.jp  なるさこ

1/15(月) 1/17(水)松本会場 ⻑野会場

お申込み方法
FAXの方は、下記お申込み用紙に必要事項をご記入の上、お申込み下さい。

電話・メールの方は、下記お問い合わせ先までお申込み下さい。

ＦＡＸから 0263-33-2299 下記事項をご記入の上、ＦＡＸをお送りください。
お電話から 0263-33-2223 （担当：藤牧・原田）

お申込み・お問い合わせ

労働契約法対策セミナー
平成30年1月15日（月）14:00〜15:30
会場：JA松本市会館3F 301会議室
住所：⻑野県松本市深志２丁目１­１

平成30年1月17日（水）14:00〜15:30
会場：⻑野市⽣涯学習センター

（TOiGO）3F 第１学習室
住所：⻑野市⼤字鶴賀問御所町1271-3

セミナーへの
ご参加

資料送付のみ
希望

個別相談のみ
希望


